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AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

1. INTRODUCCION

Con el fin de mejorar las condiciones de salubridad en los diferentes Municipios del
Departamento de Antioquia, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo con la
finalidad de dar a conocer al Contratista la exigencia del cumplimiento en las normas de
seguridad industrial, higiene y salud ocupacional del personal a su cargo, de conformidad conla
normatividad vigente emitida por parte del ministerio de trabajo, ministerio de salud, y proteccion
social.

Por lo anterior y con el fin de realizar las labores de control y seguimiento de Interventoria a la
firma CONSORCIO VIAL 23, mediante adecuada vigilancia y control de las actividades de la
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRBAJO, TECNICA, Y AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO
Y MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA "COLOMBIA RURAL”

2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

¢ Realizar el seguimiento técnico, laboral, social, y ambiental sobre el cumplimiento del objeto de
los contratos de los diferentes municipios, supervisando el desarrollo de las actividades y metas
propuestas de un contrato, ademas de la salud en el trabajo, que conllevan lapromocion del
bienestar fisico y mental de los trabajadores

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Evaluar el cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo enel
transcurso del afio desde el inicio de obra hasta el fin de obra.

e Dar a conocer las actividades, que se deben realizar de S.S.T en los proyectos,durante el
tiempo ejecutado.

e |dentificar y mejorar las condiciones laborales y el ambiente de trabajo.

e Llevar un seguimiento y control de los requerimientos de la documentacioncorrespondiente en
cada Contrato.

o Vigilar y controlar en forma eficaz y de manera permanente todas las etapas deejecucion de los
proyectos.
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UNIDAD EJECUTORA

SUBDIRECCION VIAS REGIONALES

CONTRATOS DE OBRAS

MUNICIPIO

CONTRATISTA DE
OBRA

CONTRATO

CIUDAD BOLIVAR

CONSORCIO CONEXION
ANTIOQUIA 2023

COP-002-2023

CONSORCIO VIAL
BELLO ANTIOQUIA 2023 1333-2023
SAN JUAN DE URABA| CONSORCIO SAN JUAN OP-001-2023

2023

CONSORCIO SAN LUIS

SP-100-1108-001

CONTRATISTA SAN LUIS
SALGAR CONSORCIO VIALG.S |  LP-001-2023
CV.LH
BETANIA CONSTRUCCIONES | LP-230-09-04-01-
SAS 2023
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3. PROYECTO MUNICIPIO SAN LUIS ANTIOQUIA.

OBJETO DEL CONTRATO: “OBRAS INCLUYE DISENO PARA EL MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE CORREDORES RURALES PRODUCTIVOS EN
EL MUNICIPIO DE SAN LUIS — ANTIOQUIA”. CONTRATO DE OBRA SP-100-11-08-001

Seguimiento y Control de Interventoria de

INFORME DE OBRA 06 Seguridad y Salud en el Trabajo

Se realiza seguimiento de manera virtual con la
persona encargada del area de Seguridad y Salud
en el Trabajo por parte del contratista. Durante el
mes de agosto se realizan pausas activas al
personal, charlas de seguridad y prevencién de
HALLAZGOS ENCONTRADOS accidentes, se realiza verificacion diaria de uso
DURANTE EL RECORRIDO EN 0 adecuado de sus elementos de proteccién personal.
LA VISITA EN OBRA
Para el mes de agosto ingresaron 05 personas
nuevos a la obra y se anexa afiliacién a la ARL.

Se socializa la documentacion requerida por parte
de interventoria para realizar el informe final del
componente SST.

-Envié de planillas de seguridad social pagas.
COMPROMISOS 02 -Envié de certificado parafiscal solicitado segun
oficio enviado.

12

TRABAJADORES EN OBRA | ACTIVOS Informacion enviada por el resiente de

interventoria.

DAYANA ENRIQUEZ

BURBANO CARGO |Ingeniera Residente de Interventoria

Persona encargada del area de Seguridad y Salud

PAOLA DUQUE CARGO | gl Trabajo (Contratista).

DANIEL RICARDO GONZALES| CARGO [Residente de Obra
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TABLA DE ACCIDENTABILIDAD
MUNICIPIO AGOSTO TOTAL

SAN LUIS 0 0

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

{6

7 9 ob

hl=

3
2

P

Guantes deGuantes  deGafas Gafas Careta IAuditivos |Auditivos deMascarilla |Chaleco |Cascos de
Caucho vaqueta Claras Oscuras para delde Copa (Insercién  |para MaterialReflectivo |Seguridad
Esmeril Particulado
Manipulacién |Actividad es|Proyeccidn[Exposicion aProtector [Protector [Exposicion |Respirador [Para Proteccién
de Cemento \Varias de Rayos para cubrirde Ruidofal ruido dedesechable |destacar elde cabeza
Particulas [Solares las chispas|Superior [extension ypara cuerpo delde peligros
a 85 dB |comprensiénjproteger latrabajador |y golpes

respiracion

Estos son los elementos de proteccion personal adecuados para utilizar en la ejecucién
de las diferentes actividades en obra.
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4. PROYECTO MUNICIPIO DE BETANIA ANTIOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA LP-230-09-04-01-2023. “MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE COMUNICA LA LIBIA — LA CAMELIA DEL PROGRAMA
COLOMBIA RURAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVIAS EN EL MUNICIPIO DE BETANIA
— DEPARTAMENTO ANTIOQUIA.”

FECHA DE VISITA 31 DE JULIO

Seguimiento y Control de Interventoria de
Seguridad y Salud en el Trabajo

El dia que se realizé la visita a de campo el
personal no se encontraba ejecutando labores.
Durante el recorrido se evidencia:

-No se ha realizado jornadas de orden y aseo en
el rea de trabajo.

-En medio de la via hay galones y tanques que no
se encuentran rotulados, no se identifica que
productos contienen, ni tienen las debidas
indicaciones de seguridad, manipulacién y uso.
-En diferentes partes de la via se encuentran
tirados elementos de proteccion personal de los
HALLAZGOS trabajadores tales como: casco, botas, guantes
ENCONTRADOS DURANTE 01 de carnaza entre otros, generando desorden vy
EL RECORRIDO DELA VISITA malos habitos en el personal.

EN OBRA -Se observa empaques de cemento vacios en
diferentes puntos de la via.

-Se encuentran obstaculos en la via tales como
escombros generando riesgos a las personas que
se movilizan en la via.

INFORME 06

Para el mes de agosto ingresaron 15 personas
nuevas a la obra y se anexa afiliacion a la ARL.

Se socializa la documentacion requerida por parte
de interventoria para realizar el informe final del
componente SST.

-Envio de planillas de seguridad social pagas.
-Envio de certificado parafiscal solicitado segun
oficio enviado

-Subsanar los hallazgos durante la visita.

TRABAJADORES EN OBRA Informacion enviada por el resiente de

COMPROMISOS 03
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EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

13 ACTIVOS |interventoria.
JUANITA BOTERO CARGO |Ingeniera Residente de Interventoria
< Persona encargada del &rea de Seguridad y Salud
JOSE DAVID CASTANEDA CARGO en el Trabajo (Contratista).
CRISTIAN DAVID ESPITIA CARGO  Residente de Obra

10
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
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REGISTRO FOTOGRAFICO

! Dt 1% - J [ it s
Empaques de cemento vacios en diferentes puntos de la via.

Obstaculos en la via generando riesgos a los transeuntes.
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN
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TABLA DE ACCIDENTABILIDAD

MUNICIPIO

AGOSTO

TOTAL

BETANIA

0

0

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

i

g

hl=

3
2

P

Guantes de Guantes de |Gafas Gafas Careta Auditivos |Auditivos de[Mascarilla |Chaleco |Cascos de
Caucho vaqueta Claras Oscuras parade |de Copa (Inserciébn |para MaterialReflectivo |Seguridad
Esmeril Particulado
Manipulacién |Actividad es |Proyeccidn[Exposicion a|Protector |[Protector [Exposicion |Respirador [Para Proteccién
de Cemento \Varias de Rayos para cubrirde Ruido [al ruido de |desechable |destacar elide cabeza
Particulas |Solares las chispas|Superior [extensiony [para cuerpo del de peligros
a 85 dB |comprensiénjproteger la trabajador |y golpes

respiracion

Estos son los elementos de proteccion personal adecuados para utilizar en la ejecucioén
de las diferentes actividades en obra.

12
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AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO

DEVIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA "COLOMBIA RURAL" s
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
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5. PROYECTO MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR ANTIOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA “MEJORAMIENTO DE VIAS EN EL MUNICIPIO DE
CIUDAD DE BOLIVAR DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA CONECTAR TERRITORIOS
EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA CONEXION DE TERRITORIOS, ACORDE AL
CONVENIO NUMERO 1526 DE 2022, SUSCRITO CON EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS-
INVIAS”

La obra se finalizé el 02 de julio y el contrato se encuentra en liquidacién. Se realiza informe final
del componente de seguridad y salud en el trabajo.

13
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AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO
DEVIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA "COLOMBIA RURAL s
¢ INVIAS  envtosmunicipios DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. VIAL 23
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

6. PROYECTO MUNICIPIO DE BELLO ANTIOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA “MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y
REHABILITACION DE LA VIA RURAL CUARTAS-EL DESPISTE EN EL CORREGIMIENTO
DE SAN FELIX DE PROGRAMA COLOMBIA RURAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS-
INVIAS”

FECHA DE VISITA FECHA: 30 DE AGOSTO 2024
INFORME 06 Seguimiento y Control de Interventoria de
Seguridad y Salud en el Trabajo
HALLAZGOS 0 En el mes de agosto el contrato estuvo
ENCONTRADOS DURANTE suspendido del 03 al 28 de agosto, Unicamente
EL RECORRIDO DE LA se laboraron los dias 1,2,29, 30 y 31 de agosto.
VISITA EN OBRA Durante el recorrido se evidencia personal

ejecutando actividades de montaje de cunetas,
vaciado de concreto, todos haciendo uso
adecuado de sus elementos de proteccion
personal segun la labor. No se tiene presencia de
la persona encargada de SST por parte del
contratista.

Se realiza verificacion del personal en campo con
planillas de asistencia.

Se socializa la documentacion requerida por
parte de interventoria para realizar el informe final
del componente SST.

COMPROMISOS 02 -Envié de planillas de seguridad social pagas.
-Envi6 de certificado parafiscal solicitado segun
oficio enviado

TRABAJADORES EN OBRA 22 Informacion enviada por el resiente de
ACTIVOS | interventoria.

JUANITA BOTERO CARGO | Ingeniera Residente de Interventoria

PATRICIA SOSA Persona encargada del &rea de Seguridad y
CARGO | Saluden el Trabajo (Contratista).

DANIEL EDURDO

BARBOSATORREZ CARGO | Residente de Obra

14
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SSTISTIAMGEAN Co W) CONTRATO No. 2930 DE 2023

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

REGISTRO FOTOGRAFICO

Vaciado de concreto.

B
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Se evidencia orden y aseo en la obra.

Sefalizacion y control vehicular.
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DEVIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA "COLOMBIA RURAL"

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

CONTRATO No. 2930 DE 2023

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

EN LOSMUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

ONSORCIO
VIAL 23

I g

TABLA DE ACCIDENTABILIDAD

MUNICIPIO

AGOSTO

TOTAL

BELLO

0

0

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

7

g

A

2
25

‘t 4 =
N 18 i ®
y B
Guantes de Guantes de |Gafas Gafas Careta Auditivos |Auditivos de[Mascarilla |Chaleco |Cascos de
Caucho vaqueta Claras Oscuras parade |de Copa (Inserciébn |para MaterialReflectivo |Seguridad
Esmeril Particulado
Manipulacién |Actividad es |Proyeccidn[Exposicion a|Protector |[Protector [Exposicion |Respirador [Para Proteccién
de Cemento \Varias de Rayos para cubrirde Ruido [al ruido de |desechable |destacar elide cabeza
Particulas |Solares las chispas|Superior [extensiony [para cuerpo del de peligros
a 85 dB |comprensiénjproteger la trabajador |y golpes

respiracion

Estos son los elementos de proteccion personal adecuados para utilizar en la ejecucioén
de las diferentes actividades en obra.
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7. PROYECTO MUNICIPIO DE SALGAR ANTIOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA “CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VIA
LAS ANDES-LA YARUMA, DEL MUNICIPIO DE SALGAR”

Seguimiento y Control de Interventoria de

INFORME 06 Seguridad y Salud en el Trabajo
Se realiza seguimiento de manera virtual con la
persona encargada del &rea de Seguridad y Salud
en el Trabajo por parte del contratista.
Durante el mes de agosto se realizaron pausas
activas a los trabajadores y entrega de elementos de
proteccion personal por cambio o reposicién, como
HALLAZGOS la obra se encuentra casi terminada, el nivel de
ENCONTRADOS DURANTE 0 actividades a realizar son pocas y esto hace que se
EL RECORRIDO DELA VISITA disminuyan los riesgos en la ejecucién de labores.
EN OBRA

Para el mes de agosto ingresaron 03 personas
nuevas a la obra y se anexa afiliacion a la ARL.

Se socializa la documentacion requerida por parte
de interventoria para realizar el informe final del
componente SST.

-Envio de planillas de seguridad social pagas.
COMPROMISOS 02 -Envié de certificado parafiscal solicitado segun
oficio enviado

20 ACTIVOS|Informacion enviada por el resiente de

TRABAJADORES EN OBRA . .
interventoria.

CIRO MORA CONTREAS CARGO |[Ingeniero Residente de Interventoria

Persona encargada del area de Seguridad y Salud
JUAN PABLO CARGO en el Trabajo (Contratista).
JUAN MANUEL BLANCO CARGO |Ingeniero Residente de Obra

17
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

REGISTRO FOTOGRAFICO

Sefializacidon de area y control vehicular.
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN
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TABLA DE ACCIDENTABILIDAD

MUNICIPIO

AGOSTO

TOTAL

SALGAR

0

0

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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Guantes de Guantes de |Gafas Gafas Careta Auditivos |Auditivos de[Mascarilla |Chaleco |Cascos de
Caucho vaqueta Claras Oscuras parade |de Copa (Inserciébn |para MaterialReflectivo |Seguridad
Esmeril Particulado
Manipulacién |Actividad es |Proyeccidn[Exposicion a|Protector |[Protector [Exposicion |Respirador [Para Proteccién
de Cemento \Varias de Rayos para cubrirde Ruido [al ruido de |desechable |destacar elide cabeza
Particulas |Solares las chispas|Superior [extensiony [para cuerpo del de peligros
a 85 dB |comprensiénjproteger la trabajador |y golpes

respiracion

Estos son los elementos de proteccion personal adecuados para utilizar en la ejecucioén
de las diferentes actividades en obra.

19




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO

DEVIAS TERCIARIAS DEL PROGRAMA "COLOMBIA RURAL"
7 CONSORCIO
¢ INVIAS  envtosmunicipios DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. mAL 23

CONTRATO No. 2930 DE 2023

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

8. PROYECTO MUNICIPIO DE SAN JUAN, ANTIOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA “MEJORAMIENTO, MANTENIENTO Y
REHABILITACION DE LA VIA CORREGIMIENTO DE SIETE VUELTAS Y SUS VEREDAS EN
EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABA-DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-PROGRAMA

COLOMBIA RURAL”

FECHA DE VISITA

FECHA: 15 DE AGOSTO 2024

INFORME

Seguimiento 'y Control de Interventoria de

06 Seguridad y Salud en el Trabajo

HALLAZGOS

ENCONTRADOS DURANTE
EL RECORRIDO DELA VISITA

EN OBRA

Se realiza recorrido en obra en compafiia de Ia
persona encargada del area de Seguridad y Salud
en el Trabajo por parte del contratista, no se dejan
observaciones ya que todo el personal en obra
cumple con todas las medidas de seguridad, se
observa orden y aseo en las diferentes areas,
también cuentan con extintores, botiquin, camilla en
caso de una emergencia.

Durante la visita se revisa la siguiente
documentacion:

-ATS (andlisis de trabajo seguro) de agosto.

0 -Preo operacionales de equipos y maquinas e
inspecciones.

-Charlas de seguridad del mes de agosto y Pausas
activas.

Se anexa informacién revisada.

Para el mes de agosto no ingreso personal nuevo &
la obra.

Se socializa la documentacion requerida por parte
de interventoria para realizar el informe final del
componente SST.

COMPROMISOS

-Envio de planillas de seguridad social pagas.
02 -Envio de certificado parafiscal solicitado segun
oficio enviado

TRABAJADORES EN OBRA ACTIVOS

19 ., , ,
Informacion enviada por el resiente de

interventoria.

CLAUDETH INCER COVO

CARGO |Ingeniera Residente de Interventoria
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

ANGELICA CARDALES

Persona encargada del &rea de Seguridad y Salud
CARGO en el Trabajo (Contratista).

JUAN GUILLERMO PEZZOTTI| CARGO |Residente de Obra
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Inspeccion de equipos de altura.
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
(01 DE AGOSTO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2024)

TABLA DE ACCIDENTABILIDAD

MUNICIPIO AGOSTO TOTAL
SAN JUAN DE 0 0
URABA

MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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8
Guantes de Guantes de |Gafas Gafas Careta Auditivos |Auditivos de[Mascarilla |Chaleco |Cascos de
Caucho vaqueta Claras Oscuras parade |de Copa (Inserciébn |para MaterialReflectivo |Seguridad
Esmeril Particulado
Manipulacién |Actividad es |Proyeccidn[Exposicion alProtector |[Protector [Exposicion |Respirador [Para Proteccién
de Cemento \Varias de Rayos para cubrir|de Ruido jal ruido de [desechable |destacar elide cabeza
Particulas [Solares las chispas|Superior [extensiony [para cuerpo del de peligros
a 85 dB |comprensiénjproteger la trabajador |y golpes
respiracion

Estos son los elementos de proteccion personal adecuados para utilizar en la ejecucion
de las diferentes actividades en obra.
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9. CONCLUSIONES

¢ Es importante que todos los proyectos en los diferentes Municipios tengan en cuenta, las
normas 1072 (2015) 0312 (2019) emitida por el Ministerio de trabajo. Este sistema daré los
lineamientos, herramientas y controles para poder realizar una gestion de riesgo exitosa.

¢ La politica de Seguridad y Salud en el Trabajo es el compromiso que tiene la Interventoria para
con los diferentes proyectos, en ella se dan derechos y responsabilidades a Contratistas,
Subcontratistas y empresas ejecutoras de las obras.

e Toda Implementacion tiene limitaciones y dificultades para poder lograr los objetivos y metas
propuestas, por eso es muy importante el apoyo y el compromiso de todos en general.

¢ Realizar seguimiento y acompafamiento en las diferentes actividades de Seguridad y Salud
en el Trabajo al personal encargado del area de SST de los diferentes Contratistas.

10. RECOMENDACIONES

e Segquir el procedimiento de tal manera que se pueda anticipar y trabajar pensando en lograr
los propésitos que se plantearon en cada Municipio para la entrega del proyecto con
cumplimiento y sin contratiempos.

e Es importante sefialar que el contratista debe cumplir con algunos aspectos basicos en
materia de seguridad para proteger la salud e integridad de los trabajadores y mejorar las
condiciones de trabajo.

¢ Realizar un seguimiento y control a las plantillas de seguridad social del personal activo de
cada proyecto en los diferentes municipios con la finalidad de dar cumplimiento a las normas
requeridas en cada contrato.

¢ El equipo de Interventoria es el primer ente para supervisar y dar seguimiento a los diferentes
proyectos en cada Municipio, es muy importante la presencia personal como Interventores para
gue se cumplan los objetivos propuestos en cada visitante.
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